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Programme de Formation

Comprendre les enjeux de I'insertion professionnelle en
milieu ordinaire pour mieux accompagner les usagers

Organisation

Durée : 7 heures

Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

©)

Public visé
Moniteurs et toute personne amenée a accompagner les usagers vers |'employabilité en milieu ordinaire

Objectifs pédagogiques
Développer ses compétences en accompagnement
Comprendre les enjeux de I'insertion professionnelle

Maitriser les outils de développement professionnel

Description

S'approprier les fondements de la démarche d'insertion professionnelle
Elaborer des parcours individualisés

Développer les compétences

Elargir le réseau professionnel

Déterminer des opportunités d'emploi

Se situer dans son role d'accompagnant a l'insertion
Fournir des conseils, partager des ressources

Pratiquer |'écoute active

Encourager, soutenir, suivre les usagers dans leur démarche

Structurer les étapes du parcours d'insertion dans les pratiques d'accompagnement
Etablir un positionnement initial
Evaluer les écarts et définir les objectifs

Identifier les besoins, les freins et les attentes

Développer ensemble une insertion en favorisant I'autonomie
Encourager la prise d'initiative

Orienter les usagers vers des ressources et des outils utiles
Elaborer des feedbacks

Réussir I'entrée en milieu ordinaire

ﬁ Prérequis
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Savoir communiquer en frangais (lu, écrit, parlé)
557 Modalités pédagogiques

Alternance d'apports théoriques et de mise en situation sur les activités des ateliers de I'ESAT

/AR Moyens et supports pédagogiques

Salle de formation adaptée a la pédagogie pour adultes munie d'un vidéo projecteur et d'un tableau blanc

%ﬂ Modalités d’évaluation et de suivi

Evaluation formative au long cours de la formation par le biais de mise en situation, de cas pratiques
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